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Automotriz

Las nuevas competencias
del talento automotriz moderno

La industria automotriz atraviesa una transicion acelerada hacia la electrificacion, la
automatizacion y la conectividad. Hoy, las armadoras buscan talento que combine

conocimientos técnicos avanzados con habilidades digitales y una vision estrategica
sobre la movilidad del futuro.

Los autos modernos integran sistemas de asistencia (ADAS),
sensores, radares, camaras y modulos de comunicacion. Conocer
su funcionamiento y como se integran al software del vehiculo te

convierte en un perfil clave para areas de desarrollo y validacion.

La electrificacion requiere especialistas que entiendan -
quimica, gestion térmica, ciclos de vida y seguridad energética. .
Esta area se esta convirtiendo en una de las mas competitivas y

mejor remuneradas.

Las plantas automotrices incorporan robots colaborativos, a
sensores loT, analisis de datos y automatizacion avanzada. m
Comprender estos sistemas mejora tu capacidad para innovary (o Ju( )

optimizar procesos productivos.

La calidad y la seguridad son prioridad. Estar actualizado en @
regulaciones globales, pruebas NCAP, emisionesy
homologaciones te hace un talento valioso para areas de

validacion y aseguramiento.

La deteccion de fallas, la optimizacion de tiempos de cicloy el @

analisis estadistico permiten incrementar productividad y calidad.
Tener pensamiento analitico es una ventaja competitiva enorme.

El talento automotriz moderno destaca
cuando combina dominio tecnoldgico,
pensamiento analitico y comprension de la
movilidad sostenible. Los profesionales que
se adapten a esta nueva era seran
protagonistas del futuro del transporte.
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