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El trabajo de un ingeniero no solo se refleja en los proyectos 
que desarrolla, sino también en los resultados que es capaz de 
generar. Comprender los indicadores que utilizan las empresas 
para medir el desempeño puede ayudarte a tomar mejores de-
cisiones, comunicar el impacto de tu trabajo y prepararte para 
asumir nuevas responsabilidades.

Manufactura inteligente:
Indicadores que todo ingeniero debería 
conocer para crecer profesionalmente

Conocer cómo se mide la eficiencia de un proceso te per-
mitirá identificar oportunidades de mejora y demostrar el 
valor de tus propuestas.

Productividad

Indicadores como el porcentaje de defectos, retrabajos o 
cumplimiento de especificaciones son fundamentales 
para evaluar el desempeño de cualquier operación.

Calidad

Entender métricas relacionadas con entregas, tiempos de 
ciclo o cumplimiento de producción demuestra una 
visión orientada a resultados.

Cumplimiento de tiempos

Los indicadores de seguridad reflejan el compromiso con 
la prevención de riesgos y el bienestar de los equipos de 
trabajo.

Seguridad

Identificar el impacto económico de las mejoras imple-
mentadas fortalece tu capacidad para participar en deci-
siones estratégicas.

Costos

Conocer indicadores asociados a proyectos de optimiza-
ción permite demostrar el impacto de iniciativas como 
Lean Manufacturing o Six Sigma.

Mejora continua
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